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1. Об[цие положения

образования кСпортивнЕu{ школа олимпийского резерва IIо бадмин
Учреждение) определяет порядок и принципы взаимодействия Учреждения

участниками lrри реilлизации образоватольных программ.
1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с:

- Федеральным законом от 29.|2,2012 N9 27З-ФЗ <Об образовании в Российс.
- Приказом Министерства науки и высшего образования Российс
Министерства rrросвещения Российской Федерации от 05.08.2020 г.

организации и осуществлении образовательной деятельности при сетевой
образовательных программ) ;

- Приказом Министерства спорта Российской Федерации от 07.|0.202l г. Ns 764
методических рекомендаций по внедрению механизмов совместного использован
осуществляющими спортивную подготовку, и заинтересоваt{ными организация
для обеспечения реt}лизации llрограмм спортивной подготовки и

общеобразовательных программ) ;

- Уставом Учреждения.
1.3. Сетевая форма обеспечивает возможность освоения обучающимися

программы и (или) отдельных учебньж предметов, курсов, дисциплин (м
иных компонентов, предусмотренных образовательными программами

различных вида, уровня и (или) направленности), с использованием рес,
организаций, осуществляIощих образовательную леятеJIьность, а также при
использованием ресурсов иных организаций.

1.З. Образовательная деятельность по образовательной программе,
использованием сетевой формы, осуществляется посредством взаимо,

организациями в соответствии с договором о сетевой форме реализации
программы (Приложение Nэ 1 ).

1.4. Сторонами договора о сетевой форме являются:
базовая организация - организация, осуществляющая образовательную
организация участник - принимающая участие в реализации образовате.

организация, осуществляющаrI образовательную деят€лLность, и (или) нау
медицинская организация, организация культуры, физкультурно-сп
организация, обладающаJI ресурсами для осуществления образовательной

1.5. Сторонами договора о сетево[ форме могут явJuIться нес

участников. l

2. Щель и задачи реализации сетевого взаимодейсI,вия

2.1. основной целью реализации дополнительных образовательных п

достижение планируемых образоватольных результатов образовател
Учреждения, повышение качества и доступности образования за с

ресурсов организаций - участников.
2.2. Основные задачи реализации сетевых образоватеJIьных программ:

- эффективное использование ресурсов Учрехtдения и оргаIrизаций - участн
- повышение качества реализации образовательных программ;
- реализация новых подходов к организ&ционному построению
Учреждении.

3. Порядок реализ&ции сетевого взаимодействия

3.1. Порядок организации и осуществJIения образовательноЙ ДеяТеЛЬ

форме Реа,тизации дополнительной образовательной IIрограммы устанавли
приказом Министерства науки и высшего образования Российск,
Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020
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организации и осуществлении оор*оuur|льной деятельности при сетевой
образовательньIх программ>, 

I

З.2. Образоватoльнаjl программа в соотЕетствии с договором о сетевой фо
базовой организацией самостоятельно.

3.3. УчРеждение несет ответственность за оргаI{изацию образователь
кон,гроль его реализации.

3.4. Организации, участвующие в сетевой форме реаJIизации образо
несут ответственность за:
- соблюдение санитарных требований и других нормативн
регламентирующих образовательный процесс;
- материально-техническое обеспечение (обеспечение помещениями, обору

3.5. Информирование о программах, которые могут быть реатrизованы с
сетевой формы, осуществляется Учреждением с исIIользованием:

- официаrrьного сайта школы, информационного стенда;
- личных собеседований с обучающимися;
- иными доступными способами.

4. Организационное обеспечение реализации ceTeвoгo взаи

4.1. Общее руководство работой по 0рганизационному обеспечению и
поддеря(ке сетевого взаимодействия осуществляет уполномоченным лицом

4.2. Организационное обеспечение взаимодействия включает следу
- определение механизма сетевого взаимодейс,гвия (использование
технической базы и ресурсов организации-участника);
- подготовительные мероприятия по созданию и (или) оформлению компл
для организации сетевого взаимодействия;
- заключение договора о сетевой форме реализации дополнительных
программ (далее - Щоговор);
- информирование обучающихся о дополнительных образовательных про
могут быть реализованы при сетевой форме;
- выполнение условий заключенного .Щоговора о сетевой форме реЕrлизации
trрограммы в части организации необходимых мероприятий по организаци
обучения;
- организационно-техническое обеспечение;
- планирование финансового обеспечения реализации сетевой образовател
- итоговый анализ результатов.

4.3. Основными документами, регламентирующими организацию
деятельности при применении сетевых форм, являются Щоговор,
образовательнiш rтрограмма, расrrисание занятий (индивидуаJIьное расписан

4.5. Учреждение осуществляет набор на дополнительную образовател
координирует мероприятия по реаJтизации Программы, контролирует tsы

тренировочного плана, организует мониторинг показателей результати
Программы.

5. Стаryс обучающихся при реализации допоJIIlите;rьной образовател
сетевой форме

5.1. Права, обязанности и ответственность обучающихся по
образовательной прогрzlмме, реаJIизуемой с использованием сетевой формы,
осуществления укutзанных прав и обязанностей опредеJIяются Федерашьн;

соответствующими локальными нормативными актами Учрехtления с

договора о сетевой форме реi}лизации дополнительной образовательной про
5.2. Зачисление в Учрелtдение на обучение с использованием

взаимодействия происходит в соответствии с установленными прави и приема в
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Учреждение.
5.3, Порядок и режим испол

оборулования при освоении образовател
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Учреждением и организациями - участни

б. Финансовое обес

7.1. Финансовое обеспечение реал
путем возмещения затрат, в соответств

7 .2. Финансирование взаимодействия
- собственных средств Учреждения,
государственного;
- средств субсидий, получаемых Уч
национальных проектов;
- средств организаций-участников, в том
- личных средств участников сетевого

8.1 Все изменения и доrrолнения в

актом по Учреждению.

8.2. Настоящее Положение вступает
отмены в установленном порядке.
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к положен
Приложение J',iЪ1

о сетевой форме
льных программреализации образова

[оговор о сетевой форме реализации образовательных мм
г.Illll 20 г.

осущестtsляющаJI образовательную деятельностьнаосновании лиценз
осуществление образовательной деятельности от г.

"Базовая организация", в лице
, именуем да-шьнейшем

на основанрlи
й стороны. и

действующе
,Со
, име

, Д€]дальнейшем "Организация-участник"о
основании

в лице ующего на
, с другои стороны, именуемые отдельнос,ги

!оговор) о"Сторона", а вместе - "Стороны", заключили настоящий договор (далее
нижеследующем.

1. [Iредмет f{оговора
1.1. Предметом настоящего [оговора является реализация Сторонами об
программы / части образовательной программы (выбрать Hy>ltHoe)

(вид, уровень и (или) направленность образовательной прогрilп4мы, при
образовательной программы - характеристики отдельных учебных п

&ТOЛЫIС,И

изации,{асf,и
етов, курсов,

дисциплины
их объем и

дисциплин (модулей), практик, иных компонентов, предусмотреннь]х
программой) с использованием сетевой формы (далее соответственно -

Образовательная программа).

образовательной
тев;uI форма,

1.2.ОбразовательнаrI программа утверждается Базовой органи ей / Бшовой
организацией совместно с Организацией-участником (выбрать нужн
1.3. Образовательнzul программа реализуется в период с _

20 г.

2. Осуществление образователыlой деятельности
при реализации ОбразоватеJIьной программы

2.1. Части Образовательной lrрограммы (учебrIые предметы, ку ы,

(модули), практики, иные компоненты), реализуемые кажлой из н.

rIезамедлителыIо

про ы определяется

г.20

содержание определяются Образовательной программой и настоящим
2.2 При реализации Образовательной программы Стороны обеспечи
образовательной деятельности требованиям
2.3. Число обучающихся по Образовательной программе -обучающиеся)

составляет чеJIовек/"от"-"дЬ" человек (выбрать нужное).
Поименный список обучающихся, а также коIIии личных дел обуч ющихся (далее

Список), наtrравляется Базовой организацией в Организацию - у ик не менее

чем за_ рабочих дней до начаJта речrлизации Оргаlr -участником
соответствующих частей Образовательной программы.
При изменении состава обучающихся Базовая организация
проинформировать Организацию-учЕютника.
2.4. Расписание занятий по реализации Образовательной
каждой из Сторон в отношении соответствующей части Образовательнсlй

в



программы самостоятельно. / Расписание занятий гtо реаJIизации разоватеJtьнои
программы, в том числе время, место реаJIизации соответству частеи
Образовательной программы, определяются приложением к насто
Расписание занятий по реализации Организацией-участником части

щему Щоговору.

Образовательной программы, и в порядке, установленном локrlлы{ нормативI{ыми
актами Организации-участника. По запросу Базовой организации Орга
должна направить информацию о поQещении обучающимися учебны
текущем контроле успеваемости в срок не позднее_ рабочих
получения запроса. Базовая организация вправе направить своих у

:изация-участник
и иных занятий,
ней с момента

представителей для участия в проведении промежуточной
участником.
2.6. По результатам проведения промежуточной аттестации Ор изация-участник

программы, в том числе время, место ее реализаL\ии, опредеJIяются
настоящему Щоговору (выбрать нуяtное).
2,5. Освоение обучающимися части Образовательной проlрамм
участнике сопровождается осуществлением текущего контроля
промежуточной аттестацией,проводимой в формах, определенных

(указываются имущество, помещения, оборулование, материально-техн

ресурсы) (да;lее - Ресурсы).
2.З. Части Образовательной програмN[ы, реаJIизуемые с использован
место их реаJIизации, определяются приложением к настояtцему
2.4. Число обучающихся по Образовательной программе
составляет человек/"от" - "до" человек (выбрать нужное).
Поименный списокобучающихся направляется Базовой организаци

участник не менее чем за рабочих дней до начала
Образовательной программы, указанных в пункте 2.3 настоящего Дого
2.5.opгaниЗaция-yчaсTникнеПoЗДЦее-paбoчиxднeйс
настоящего .Щоговора определяет лицо, oTBeTcTI]eHHoe за взаи
организацией по предоставлению Ресурсов. Об изменении указанн
пункте ответственного лица Организация*участIIик дол}кна
проинформировать Базовую организацию.

ьнои
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ра.
нта заклIоI{ен}Iя

ие с Бшовой
, в настоящем
незамедлитеJIьно

и Организацией-

направляет Базовой организации справку об освоении части
программы по форме, согласованной с Базовой организацией.
2.7.Итоговая (государственнаJI итоговая) аттестаIIия по Образовате. ьной программе
проводится Базовой организацией / проводится Сторонами совместно ( ть нужное).
2.8. Обучающимся, успешно прошедшим и,tоговую (государст
аттестацию по Образовательной программе Базовой организацией
организац ией и Организацией участником, вьIдаIотся

I{ную итоговукr)

(указывается вид документа об образовании и (или) о квалификации)
2.9. Обучающимся, освоившим Образовательную программу, Баз й организацией
выдается/Базовой организацией, и Организацией-участником, выдаются
(указывается вид (виды) документов об обучении)
2.|0. Базовая организация вправе проверять ход и качество
Образовательной программы Организачией-участником, не нарушая ее а омию.

2. ОсуществJIение образователыlой деятельности
при реализации Образовате.llьной программы

2,|. Образовательна"яl программа реЕrлизуется Базовой орган
Организации-участника.

ей с участием

2,2. Организация-участник предоставляет сJIедующие ресурсы) еобходимые для

реализации Образовательной программы



2, Финансовое обеспечение реализации Образовательной
З.1. Базовая организация производит возмещение затрат Организац

реализацию части Образовательной программы (перечень затрат Орган
на реаJIизацию части Образовательной программы содержится в ц
настоящему Щоговору). Перечисление средств на возмещение

участнику на реaшизацию части Образовате.тlьной программы про
организацией в срок не позднее __ рабочих дней со дня
объемах затрат Организации-участника на реализацию части
программы (рекомендуемый образеч отчета об объемах затрат орган
на реаJIизацию части образовательцой программы приведен в п
настоящему .Щоговору).
3.2. Базовая организация осуществляет финансовое обес
Организацией-участником части Образователыrой программы ин
соответствии с законодательством Рсlссийской Федерации (указывается

4. Срок действия Щоговора
4.1. Настоящий .Щоговор вступает в силу со дня его заклIочения.
4.2. Настоящий Щоговор заключен на период реаJIизации Об,

предусмотренн ый п_ уgцlом ]_._] настоящего .Щого вора.

5. Заключительные положения
5,1. Условия, на которых заключен Щоговор, могут быть изменены
Сторон или в соответствии с законодательством Российской
5.2. ,Щоговор может быть
по основаниям, предусм
5.3. ,Щействие Щоговора прекращается в случае прекращен
образовательной деятельности Базовой организации, приостановл
аннулированиялицензиина осуществлениеобразовательной дея,

организации, прекращениядеятельности Организации-участника.
5.4. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Д
сторонами в порядке, установленном законодательствомроссийс
5.5. Настоящий .Щоговор составлен в
сторон. Все экземrrляры имеют
до11олнения настоящего,щоговора мOгут производиться только в пи
подписываться уполномоченными представителями Сторон.
5.6. К flоговору прила
приложение N _ -

прилояtение N
приложение N

Базовая организация:

(полное наименование)
Адрес:

(наименование должности, фамилия,
имя, отчество (при наличии)
М.П. (rrри наличии)

граммы
и -участни]{у tla
зации-учас,гника

цдQдýццд**.N*z к
Организации-

водится Базовой
ия отче,га ос)

ОбразоватеJIьной
-участrIика

,o_2lteH_4_4.'N 3 к

ие реirлизации
ми способами в

ким).

прогр€tммы,

по соглашению
и.

расторгнут по соглашению Сторон или ]] су ном порядке

отренным законодательством Российской рации.
я осуществления
ия действия иJl.и

ьности Базовой

, разрешаIотся
:Федерачии.
для каrкдой

у. Изменения
енной форме

гаются и являются его неот1l9млемой частью:

6. Адреса, реквизиты и поlIписи CTopotl

Организация час,гник:

(полное наи нование)

(наименование должн
имя, отчество (п

ти, фамиJIлIя,
наличии)

экземплярах, по одному
одинаковуIо юридическую си

из
и
и

М.П. (пр rlаличии).



Прило. Ns2 к договору

Перечень затрат организации-участнлlка на реализацию части образо ьной программы

финансовогоНаименование затрат организации-участника на реаJ,Iизацию
льной программы

труда и начисленияна выплаты по оплате труда
:рофессорско-преподавательского сос,гаI]а и других работников
рганизации-участника, непосредственно связанных с
,к&зi}ни€м государственной услуги по реа,'tизации

ьных программ, включая страховые взносы в

Ilенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального
,ования Российской Федерачии и Федеральный фонд

зательного медицинского страхования, страховые взносы на

зательное соци€lльное страхование от несчастных случаев I{a

роизводстве и профессиональных заболеваний в соответствии
тр_удрвhIц4_._qако_I_{9_даI_е__лLстр_о*LtРоссийскойФедерацииииными

ормативными правовыми актами, содержащими нормы

риобретение учебной литературы, периодических изданий,
здательских и полиграфических услуг, :)лектронных изданий,
посредственно связанных с оказанием соответствующей

дарственной услуги по реализации образовательных

изация учебной и производственной практики, в том

исле проживание и оплата суточных для обучающихся,
проходящих практику, и сопровождаIощих их работников

ьной организации, за исключением затрат на

риобретение материаJIьных запасов и особо ценного
жимого имущества, потребляемого (1,Iспользуемого) в

роцессе оказания государственной услуги по реализации
вательных программ с учетом срока IIолезного

использования (в том числе ы на арендные платеrки)

ПлаТакоММУнilЛЬныхУсЛУг,ВТоМчисЛехоЛоДногоиГоряЧеГо
,доснабжения и водоотведения, теплоснабжения,

абжения, газоснабж ения и котельно-печного топли]]а

на приобретение услуг связи, в том числе за],раты на

естную, междугороднюю и международную телефонную

вязь, услуги информационно-телекоммуникационной сети

рганизация культурно-массовой, физкультурной и

вной, оздоровительной работы с обучающимися



(наименование образовательной проr,раммы/части образо
проIраммы (указывается в со ответствии с цу_Екrад4__!.. 1 )

ОбразовательнЕuI программа/часть образовательной rrрограммы реализо

Отчет об объемах затрат организации-участника на реализаци
образовательной программы

(полное официальное наименование оргаIIизации, осу
образовательную деятельность)

20 г.по" ll 20 г.

Прило N 3 к договору

части

ющей

ыВаtr'IасЬ в период

с,, 
ll

Наименование затрат организации-участника на реализацию части
образовательной программы

объем
финансового
обеспечения.

на оплату труда и начисленияна выплаты по оплате труда

рофессорско-преподавательского состава и других работников
ганизации-участника, непосредственно связанных с оказанием

дарственной услуги по реализации образовательных программ, вкл

ховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерачии, Фонд
страхования Российской Федерации и Федера-пьный фонд

медицинского страхования, страховые взносы на
ьное социальное страхование от несчастных спучаев на

изводстве и rrрофессионаJIьных заболеваний в соответствии с тру

цадате*цьатвQ_д4 Ро ссий ской Ф едерачии и иныNIи Il орм ативн ыми
ми актами, содерх(аtцими нормы трудовоI,о п

на приобретение учебной литературы, lrериодических изданий,
iдательских и полиграфических услуг, электронных изданий,

непосредственно связанных с оказанием соответствуIощей государст
ги по реаJIизации образовательных програм-\{

на организацию учебной и произволственной практики, в том ч

на проживание и оплату суточных для обучающихся, проходя

, и сопровождающих их работников образовательной орган

а исключением затрат на приоб

на приобретение материirлы{ых запасов и особо ценного движи
мущества, потребляемого (используемого) в проllессе оказания

дарственной услуги по реализации образовательных программ с у
полезного использования (в том числе затраты на арендные пл

,траты на коммунальные услуги, в том числе затраты на холодное и

чее водоснабжение и водоотвед9ние, теплоснабжение,
набжение, газоснабжение и котельно-печное топливо

на приобретение услуг связи, в том числе затраты на местную,
еждугороднюю и международную телефонную связь, услуги

ационно-телекоммуникационной ..rц "Ццfgрц.r"
на организацию культурно-массовой, физку:rьтурной и спорти

вительной работы с обучающимися


