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1.1. Настоящее Положение об o4l

образовательЕого учреждения доп
олимпийского резерва по бадминтону

определяет цели и задачи сOздания

размещаемой на нем информации.
1.2. Ilоложение разработано в соот
ФЗ "Об образовании в Российской
октября 2021 г. N 1802 "Об утвер
образовательной организации в и
и обновления информации об

официального сайта

телекоммуникационной сети кИ

утвержденных приказом Федерально

14.08.2020 г. Jф 831, и иным действуl
1.З. Сайт является официаJIьным ис
в информационно-коммуникациоtI

2.1. Целью создания официального

законодательства Российской Федера,

информационного ресурса, сод,

РеаJIИЗаЦИИ ПРаВ ГРаЖДаН На ДОСТУП I1i

к данному ресурсу осуществляется
телекоммуникационной сети кИн,

2.1. Задачами создания официа-il

- информирование населения о деятеJ

обучающихся для реализации п

- предоставление достоверной
Учреждении для осуществления н

- обеспечение своевременного опо

сотрудников Учреждения необхо

вопросам организации образователы]
нормативно-правовым и локаJIьным;

документам;
- обеспечение достуrrа пользс|

образовательного процесса, резулы
и локаJIьным актам Учреждения, а

3.1. Информаuионнаll структура

соответствии с задачами реализациLl
3.2. Щля размещения информачии

<Сведения об образовательной ор

З.2.1,. Специальный разлел содер}к

- <<Основные сведения);
-кСтруктура и органы управления
- <rЩокументьD);
- <Образование);

1.( ие пOложеIIия

циа,тьном сайте Государственн
нительного образования
(далее соответственно - Полоrкен

аЙта Учреждения, его структуру

ии с Федеральным законом от 2
и", постановлением Прави

ии Правил размеrцения на оф

ационно-телекоммуникационной
ьной организации, требован

ьной организаL\ии
I,{ формату предоставлен

слухсбы по надзору в сфере образо

щим закоIIодательством Российск

икопл информации о леятельн
ой сети Интернет.

2.ц ь и задачи сайта

Учреждения является выпол

и по формированию открытого и

информашию о деятельности
щедоступной информации.

посредством размещения его в

сайта Учреждения являются:
Учреждения, в том числе п

м доttоJIнительного образования;

нформации об образовательно
мой оценки качества образоваrt

ия обучающихся, их
объемом информации и

процесса, результатам спортивн
актам }'чреждения, а также други

сайта к документам
спортивной деятельности, н

же др)/гим офиuиальным локуме

CTpyKrypa caiiTa

ициаJIьного сайта Учре>ttдения

гЪсуларственной поJIитики в сфере

на сай:ге Учрежления создан cl
изации) (далее - специальныи
:т tlодразделы:

ьной организацией>;

ьный разлел

бюдяtетного
внаJI школа

е, Учрелtдение)
и требования к

.|2.2012 Ns273-
ьства РФ от 20

циаJIьном саите
"Интерt{ет"

ми к структ,уре
нформашионно-
я информации,

ния и наук]и от
Федерации.
и Учреrкдения

ие требований
ДОСТУIIНOГО

рех(дения, llлrl
чение дос,ц/па

формацион;но-

ечение новiых

Д9ЯТОJIЬНО,С'tИ

лей, а Tal(x(e

изменении по
й деятельности,

официальнtьiм

по организ,ацлIи

,ативно-правlэвым

N,l.

определяетсrя в

вания.



- (Руководство. Педагогический (науч

-< Материально-техническое обеспече

-кПлатные образовательные услуги) ;

-к Финансово-хозяйственнаrI деятель н

-<Вакантные места дJuI приема (пере

-<ЩоступнаrI средa>;
-к Международное сотрудничество)),
З,2.2. Главная страница подраздела (:

- о полном и сокращенном наименова

- о дате создания Учреждения;
- об учредителе (учредителях);
- о месте нахождения Учреrкдения;
- о режиме и графике работы Уч
- о контактных телефонах Учрежден}t

- об адресах электронной почты У
- о страницах в информационно-теле
- о местах осуществпения образо

приложении к лицензии (реест

деятельности.
З.2.З. Подраздел кСтруктура и о

содержит информацию:
- о структуре и об органах управления
подразделения;
- о фамилии, имени, отчестве (при:

подрtLзделения;
- о месте нахождения структурного II

- о положении о структурном подраз

З.2.4, В подразделе к'Щокументы)

части документов, самостоятеJIьно

организачией):
- устав образовательной орган

- правила внутреннего распорядка
- правила внутреннего трудового
- отчет о результатах самообслед
- предписания органов осу

образования, отчеты об исполненlr

осуществляющим государственный
предписанияили признания его не

наличии);
- локсlJIьные нормативные акты

осуществления образовательной
- правила приема обучаюrцихся;
- режим занятий обучающихся;
- формы, периодичность и порядо

аттестации обучающихся;
- порядок и основания перевода,

- порядок оформления возникновеЕt

Учреждением и обучающимися
несовершеннолетних обучающихсяt

З,2.5, Полраздел <Образование>

а) о реаIизуемых образовательн

образовательной программы :

о-педагогический) состав) ;

е и оснащенность образовательн

)

обучаюrцихся);

ые сl]едения)) содержит и

ии Учрех<дения;

ния"
муникационной сети <Интернет>

ьной деятельности, в том чис

лиценlзий) на осуществление

ы у_правлеIIия образовател

Учреждения с указанием наимено

натlичиlл) и должности руковод

щроз.щол€ния Учреясдения ;

нии.
ы в виде копий и эпектрон

рабат,ываемьш и утверждаем

щихся;

щих государственный контроль

таких предписаний 9 до под

контроль (надзор) в сфере об

йствительным в установленном зак

чреждеIlия по основным воtI

ьнос],и, в том чисJlе регламеrIти

текущего контроля успеваемости

сления и восстановления обуча

я, приос,IаноI]JIения и прекращен
(или) родителями (законными

ржит информачию:
IIрограммах с указанием в

процесса);

рмацию:

не указаннь,Iх l]

образователt,ной

организац]4еи)

ия с1руктурного

струкlурного

ых локументов (в

образовательной

(надзор) в сlфере

дения оргаIIом

IIия, исполIlения
порядкс: (при

организации
юIцие:

и промежут,очной

отношений Iч{е}кду

представитсlлями)

нии каждой



- форr обучения;
- нормативного срока обучения;
- срока действия государственной акк
- языка, на котором осуществляется
-учебные предметы, курсы, дисципJI
образовательной прогрtlммой ;

- об использовании при реализации
дистанционных образовательных TexI

б) об описании образовательной п

форме электронного документа или в

которой позволяет получить доступ к

- об учебном плане с приложением
- о календарном учебном графике с п

- о методических документах и

обеспечения образовательного про
в) о численности обучающихся, в ToMt

- о результатах вступительных исп
- о результатах перевода;
- о результатах отчисления и восст
г) о лицензии на образовательнук
осуществление образовательной деят

З,2.6, Полразлел <Руководство.
содер}кит информацию:
а) о руководителе и заместителях
документа или в виде активной ссыл
странице, содержащей информацию,
- фамилия, имя, отчество;
- наименование должности;
- контактные телефоны;
- адрес электронной почты;
б) о персонi}льном составе педагогиI

том числе:
- фамилия, имя, отчество;
- занимаемаJI должность (должности

- уровень образования;
- квалификация;
- наименование направления подгот(

- ученая степень;
- ученое звание;
- повышение квалификации и (или)

- общий стаж работы;
- стаж работы по специальности;
- преподаваемые учебные предметы,

З.2.7. Подраздел кМатериа:t

образовательного процессD со

обеспечении образовательной де
- об объектах спорта, используемых
- о средствах обучения и воспитани
- о библиотеке;
- об условиях охраны здоровья обу

- о доступе к информачионным
З.2,8. Подраздел кПлатные образt ьные усJIуги) содержит и ацию о порядке

ние (обучение);
ны (модузrи) предусмотренные

ьных программ электрон

мы с прило}кением образователь
актрtвной ссылки, непосредстве
ицс: сайта, содержащей данну

в виде электронного документа;
ием его в виде электронно

локаJIьных нормативных актах

, в виде электронных документов
исле:
иЙ

деятельность (выписке из

iьности).
ический (научно-педагоги

ководителя Учрежления, в

и, переход по которой позвоJIяет п

том числе:

ких работников в форме электро

ки и (и",rи) специальности;

рофессиональЕая переподготовка;

курсы, дtисциплины (модули).

ичсское обеспечение
информаuию о матери

ьности, в том числе:

реаJIизации образовательных п

мам и иrrформачионно-телекоммун

твуюIцеи

обученлtя и

й программы в

ный перехоlI l]o
информачию:

документа;
чреждения, для

лицензий: на

кий) состав)

е электрон.FIого

учить дос,tуrl к

ого докумеI{та в

оснащен]цость
ьно-техническом

рамм;

кационным сет,ям,



оказания платных образовательных у
З.2,g. Полразлел кФинансово-хозяйсl
а) информацию об объеме образоватеrI

осуществляется:
- за счет ассигнований субъекта Pocclt

б) информацию о поступлении

финансового года;
в) информацию о расходовании
финансового года;
г) копию плана финансово-хозяй
установленном законодательством Р

3.2.10. Подраздел кВакантные м

информаuию о количестве BaKaHTHbDi

реализуемой образовательной про

субъекта Российской Федерации,

З.2.1|. Подраздел <,Щоступная сре

для обучения инваJIидов и лиц с огра

З.2.|2, Подраздела <Междунаро

договорному взаимодействию с

образовательной деятельности,
З,2.1З. Подраздел кОбразовательны(]
- об утвержденном фелеральном cTaнt

электроIIного документа или в виl

получить доступ к стандарту в

4. Порядок и требова

4.1. Ответственный сотрудник Уч
следить за полнотой и своевременн

4.2. Информачия, подлех(ащая

поступает ответственному сотруд1

посредствам электронной почты от

4.3. Обновление информаuии осу

создания, получения или внесениl

осуществляется с учетом техническ

4.4. Сайт имеет версию для сл
возможностями здоровья по зреник)

4.5. На главной странице Сайта У
федеральных и региональных оргаЕ:

сфере спорта и образования,
4.6. Информачия размещаемаJI
требованиям к структуре офиuиалl

предоставления информашии, уст
образования и науки.
4.7. Технологические и

функчионирования офичиального
- доступ к размещенной на

rrрограммного обеспечения, устан
информации требуют закJI

правообладателем шрограммного

пользоватепя информации платы;

- защиту информации от уни ия, модификации и блокировани доступа к ней, а

г в Учреlкдении.
нная деятельность) содержит:

деятельности, финансовое

ской Федерации,
:нансовых и материаJIьных сре

инансовых и материшIьных сре

нной деятельности Учреждения,
йскоii Федерачии порядке.

,а для приема (перевола) обуча

мест для приема (перевода) обу

мме зчt счет бюджетных ассигн

содержит информачию о сrr

иченньI}1и возможностями здоровь
сотрудничество) содержит

международными организациям

стандарты и требования) содержи

спортивЕIой подготовки с при

активrrой ссылки, переход по

электронного документа,

к размещснию информачии на

ия, назначенный приказом

размещением информации на Са

ательному размещению на

ку Учреждения путем нап

дников ответственных IIо на
ется не позднее 10 рабочи

в них соответствующих изме

возмо}кностей Учреждения,

щих (для инвалидов и пиц

ния размеIцены ссыJIки на

в испоJII{ителылой власти, а так же

на Сайте
Сайта

Учреждения должна
образовательной орган

нными Федеральной службой

мные средства, которые

, доJIжны обеспечивать:
ициаJIьном сайте информачии

которого на технические с

ия лицеЕзионного или иного

обеспечения, предусматриваю

ие которой

в по и,l,огам

по итогам

твержденно]го в

хся)
хся

вании

СОЩерtцц1

по кахсдой
бюл;цсета

ых условиях

нформациtсl по
по вопр,осам

информачикl:
жением в формс

й позвсlляет

ите

ректора, о(jязаtt

те Учре>ttдеItия.
Учреждеttия,

ия информации,
вJIениям раб,оты.
, дней со дня их
ий. обнов.пение

ограниченными

ИIIИаJIЬНЫе lСаИТЫ

ые ссылки в

соответствовать
ции и формату

надзору в сфере

JIЬЗУЮТСЯ ДЛЯ

использования
пользователя

соглашенрtя с

го взиман]4е с



также иных неправомерных действий
- возможность копирования информ
восстановление;
- информация на официальном сайте

5. Защита инфор

При размещении информачии на
соблюдение требований законодател

6. ответственность за

6.1. Сотрудник, ответственный за

ответственные за предоставление и
информачии в соответстtsии с требо

6,2. К размещению на Сайте
насильственному изменению основ

расовую, межнационt}льЕую и рели

реIIутацию граждан или орган

экстремистских религиозных и полиl]

к опубликованию законодательством
6.3. Размещение информации рекл

согласованию с руководителем Уч
регламентируется Федеральным
специа!,Iьными договорами.

6.4. Руководитель Учреждения н

полноту, достоверность и свое

сайте.

7.1. Настоящее Положение обязат

7.2. Пололсение вступает в действи
Учреждения и действует до утвержд:l

7.3. Все изменения и дополнения

руководителя Учреждения.

7. Закл

отношении нее;

ции на резервный носитель, обес

мешается на русском языке.

и и персональных данных

циаJIьном сайте и ее обновлени
Российской Федераlrии о персо

инфорпIации, размещаемоii

размещение информации на
ациIt, несут ответственность за

иями законодательства Российско

рещена информачия, призы
нституционного строя, раз)м
ую р()знь; порочащая честь,

; содержащая пропаганлу нас

ческих идей, а так же иная инфор

оссийской Федерации.
но-коммерческого характера дl

ия условия размещения
оном от 13.0З.2006 г. Jф38-ФЗ

персонаJIьную ответствен}{ост

нность разN{еIцения информаuии

е положения

для соблюдеIIия всеми сотрудни

с MoMeItTa утверждения его при
ия нового flоложения.
настоящему Положению

ивающий ее

обеспечива(этся
ul]lьных данных.

сайте

. а также лиllа,
держание этой

Федерашии.
к насиJlию и

социсl",lы{уIо,
нство, делс|вую

ия, наркомании.
я запрещенная

тольк:о по
й информlаttии
(О рекламе) и

за содер}Ittlние,

документов lia

и Учрежд,эния.
l руководиl,еля

я приказо]!,l


